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Iloao:xenue o padoueil HporpaMme
1. OGHIHe MOMOMEH ST~~~
1.1. Hacrosmee [Tonoxerne o paGoueit porpamme (nanee — Ilomoxenue) perympyeT oopmienue,
CTPYKTYPY, IOPSIOK Pa3paGOTKY, YTBEPXKICHNS I XPAHEHH Pab0OTHX IPOrpaMM yUEOHBIX TPEAMETOB,
KypCOB, B TOM UHCIE KypPCOB BHEYPOUHOU IeATEIBHOCTH MKOVY «YHOII «Pocurka» (gamee —
IIKOJIa).
1.2. Tlonoxenue pa3pabOTaHO B COOTBETCTBHH C:
— MezepabHEIM 3aK0HOM 0T 29.12.2012 Ne 273-®3 «O6 obpasosaruy B Poccuiickoit Denepanuny»;
— TlopsAKOM OpPTaHH3alMH H OCYIIECTBIEHHS O0pazoBaTeIbHOM NEATENBHOCTH IO OCHOBHBIM
06111e06pA30OBATEBHEM TIPOrpAMMAM — 00pasoBATENBHBIM TPOTPAMMaM  HAYaJbHOIO  0Gmero,
OCHOBHOTO OOLIETO ¥ CpeIHEro ofmero o6pasoBaHWs, yTB. MpuKazoM MunoGpuayku Poccum or
30.08.2013 Ne 1015;
—  eglepaibHBIM  TOCYZAPCTBCHHBIM  OOpA30BATETBHEIM — CTAHIAPTOM — HAYaBHOTO  OGIIEro
06pazoBaHus, yTB. IpuKasoM MuHoGpHayku Poccuu oT 06.10.2009 Ne 373;
— (denepaIbHBIM TOCYIAPCTBEHHBIM 00pa30oBaTe/IbHbIM CTaHIapTOM OCHOBHOTO o01ero o6pa3oBanus,
yrB. npukazoM Muno6prayku Pocenu ot 17.12.2010 Ne 1897;
— (deepalbHBIM [OCYAaPCTBEHHEIM 00pasOBATENbHBIM CTAHAAPTOM CPEIHEro obmero oOpa3oBaHus,
yrB. npukazoM MuroGprayku Pocenn ot 17.05.2012 Ne 413;
1.3. PaGouast IporpaMma — YacTh OCHOBHOM 00pasoBaTeIBHOH IpPOrpamMMbl (manee — OOII)
COOTBETCTBYIONIETO yPOBHs OGIIEro 0Gpa3oBaHust, BXOASIA B €€ CONCPKATEbHBIH Pas/en.
1.4. PaGodas mporpaMMa SBISeTCS CILyXeGHBIM Mpom3BefeHHeM. VICKTIOWMTENBHOS NPaBo Ha HEe
IIPUHAIVIEXUT PaGOTONATENO, ECI TPYNOBBIM WK HHEIM JIOTOBODOM MEXIY paboronaTeneM H
aBTOPOM He IIPEAyCMOTPEHO HHOE.
2. CTpykTypa pabodjeii mporpaMMbI
2.1. Crpyxrypa paGoueit IporpamMMsI onpeienseTcs Hactosumm [T0NI0KeHHEM € yIeToM:
— tpeGosanuit PI'OC HOO
— JIOKAIBHBIX HOPMATHBHBIX aKTOB IIKOJIBL.
2.2. O6s3aTebHBIE KOMIOHEHTHI pabodell IporpaMMe! yUeOHBIX [PEeIMETOB, KypPCOoB:
— IUTAHEpYeMBIe Pe3yIIbTaThl OCBOSHHS y4eGHOr0 IPEMeTa, Kypea;
— coieprkanye yueGHOro IpeMeTa, Kypea;
_ TeMaTHuecKoe IUIAHHPOBAHHE C YKA3AHHEM KOIMYECTBA YACOB, OTBOAMMBIX Ha OCBOCHHE KaXIOH
TeMBI, XapAKTEPHCTHKH JSITEIbHOCTH yyammuxcs, VYL, ¢opM KOHTPOJIS.

DieMeHTHI XapakTepucTuka Yy[a OopmEI
COTIEpIKaHHS JIESATENBHOCTH KOHTPOJIAL.
ydamumxcs.

2.3. OBs3aTenbHbIe KOMIOHEHTH! paboyeli IporpaMMbl KypPCOB BHEYPOYHOH JESTCIbHOCTH:

— pe3yJIBTaTHl OCBOCHHS Kypca BHEYPOUHON AeSTeIbHOCTH;

— CozlepXanne Kypca BHEYPOUHOI NeSTeNBHOCTH ¢ yKa3aHueM (opM OpraHi3allii i BUIOB
JIeSTeNbHOCTH,

— TeMaTH9eCKOe [LIAHHPOBAHUE.

2.4. Pasjen, HOCBAIIEHHBIA pe3yIbTaTaM OCBOEHHA y4eOHOrO IpeaMeTa, Kypca, KOHKpETH3HMPYeT
COOTBETCTBYIOmHE paszen mosicHuTensHol 3amicku OOIl COOTBETCTBYIOIIErO yPOBHS obmero




образования. Все планируемые результаты освоения учебного предмета, курса подлежат оценке их достижения учащимися.

В разделе кратко фиксируются:

– требования к личностным, метапредметным и предметным результатам;

– виды деятельности учащихся, направленные на достижение результата;

– организация проектной и учебно-исследовательской деятельности учащихся (возможно приложение тематики проектов); 

– система оценки достижения планируемых результатов (возможно приложение оценочных материалов).
2.5. Раздел, посвященный содержанию учебного предмета, курса, включает:

– краткую характеристику содержания предмета или курса по каждому тематическому разделу с учетом требований ФГОС НОО;

– межпредметные связи учебного предмета, курса;

– ключевые темы в их взаимосвязи; преемственность по годам изучения (если актуально).
2.6. Раздел, посвященный тематическому планированию, оформляется в виде таблицы, состоящей из следующих граф:

– название темы;

– количество часов, отводимых на освоение темы;

– планируемые образовательные результаты учащихся по каждой теме в соответствии с пунктом 2.4 Положения.

3. Порядок разработки рабочей программы

3.1. Рабочая программа разрабатывается педагогическим работников в соответствии с его компетенцией.

3.2. Педагогический работник выбирает один из нижеследующих вариантов установления периода, на который разрабатывается рабочая программа:

– рабочая программа по учебному предмету разрабатывается на учебный год;

– рабочая программа разрабатывается на тот период реализации ООП, который равен сроку освоения дисциплины учебного плана или курса внеурочной деятельности.

3.3. Рабочая программа может быть разработана на основе:

– примерной программы, входящей в учебно-методический комплект;

– авторской программы;

– учебной и методической литературы;
– другого материала.

3.4. Педагогический работник обязан представить рабочую программу на заседании методического объединения, соответствующим протоколом которого фиксируется факт одобрения/ неодобрения рабочей программы.

3.5. Рабочая программа утверждается в составе содержательного раздела ООП соответствующего уровня общего образования приказом директора школы.
4. Оформление и хранение рабочей программы

4.1. Рабочая программа оформляется в электронном и печатном варианте.

4.2. Электронный вариант рабочей программы размещается на сайте школы.
4.3. Разработчик рабочей программы готовит в электронном виде аннотацию, где указывается:

– название рабочей программы;

– краткую характеристику программы;

– срок, на который разработана рабочая программа;

– список приложений к рабочей программе.

4.4. Электронная версия рабочей программы форматируется в редакторе Word шрифтом Times New Roman, кегль 12-14, межстрочный интервал одинарный, выровненный по ширине, поля со всех сторон 1-3 см; центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word, листы формата А 4; таблицы встраиваются непосредственно в текст. Тематическое представляются в виде таблицы. Титульный лист рабочей программы не нумеруется.

4.5. Печатная версия рабочей программы дублирует электронную версию.

4.6. Печатная версия рабочей программы подлежит хранению в школе в течение всего периода ее реализации.
5. Порядок внесения изменений в рабочую программу

5.1. В случае необходимости корректировки рабочих программ директор школы издает приказ о внесении изменений в ООП соответствующего уровня общего образования в части корректировки содержания рабочих программ.

5.2. Корректировка рабочих программ проводится в сроки и в порядке, установленными в приказе директора школы о внесении изменений в ООП соответствующего уровня общего образования.

